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Tillstand att hantera asbest vid rivning

(1 bilaga)

Organisationsnummer: 556786-9960
Namn: Miramix AB
Beslut

Arbetsmiljoverket ger er tillstdnd att hantera material som innehéller asbest
med en hogre halt dn 1 viktprocent, ndr ni ska riva byggnad, byggnadsdel,
teknisk anordning eller del av sddan anordning.

Tillstandet galler:
e ihela Sverige,
e frdn och med den 1 juni 2020 till och med den 31 maj 2023.

Skal for beslutet

Arbetsmiljoverket bedomer att ni uppfyller kraven for att fa tillstand.

Vi bedomer ocksa att ni har tillrdckliga forutsiattningar att arbeta pa ett sakert
sdtt efter att vi har granskat era:
e allmdnna hanterings- och skyddsinstruktioner,
e intyg om asbestutbildning f6r de som ska leda rivningsarbetet,
e intyg om asbestutbildning och tjanstbarhetsintyg for de som ska delta i
rivningsarbetet.

Ni har tidigare haft tillstdnd att riva asbest till och med den 31 maj 2020
(darendenummer 2017/016454). Under tillstandstiden har vi inte funnit nagot
som hindrar att ni ska fa tillstand igen.

Reglerna om tillstand finns i 12 § forsta stycket Arbetsmiljoverkets foreskrifter
(AFS 2006:1) om asbest.

Postadress: 112 79 Stockholm

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148



BESLUT

Datum Var betecknina Sid

' ARBETSMILJO 2020-05-05 2020/ 024658 2 (4)
VERKET

Ansok igen - innan tillstandet slutar gélla

Om ni vill fortsdtta med rivning av asbest, nar detta tillstdnd gar ut, skickar ni
en ny ansdkan. Ansok fore den 1 maj 2023, sa att vi har tid att handldgga er
ansokan innan ert gamla tillstdnd slutar gélla. Med ansdkan ska ni alltid skicka
in intyg for bade utbildning och tjanstbarhet, era allmdnna hanterings- och
skyddsinstruktioner samt ett nytt yttrande fran skyddsombud.

Om ni inte foljer reglerna

Om ni inte foljer reglerna kan vi besluta att aterkalla ert tillstdnd. I vissa fall kan
vi besluta att ni ska betala en sanktionsavgift. Lds hela Arbetsmiljoverkets
foreskrifter om asbest pa var webbplats av.se.

Om ni vill dverklaga
Se nist sista sidan i beslutet.

De som har deltagit i beslutet
Arendet har avgjorts av handlaggaren Lola Lidén.

Bilaga:
Era allménna hanterings- och skyddsinstruktioner


https://www.av.se/
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Om ni vill dverklaga

Ni kan 6verklaga vart beslut till Forvaltningsrétten i Stockholm, men ni ska
skicka overklagandet till oss for att vi ska kontrollera att det har kommit in i ratt
tid. Vi provar ocksa om det finns skal att andra vart beslut.

Vi maste fa 6verklagandet inom tre veckor fran den dag ni fick del av beslutet.
Annars kan 6verklagandet inte provas.

Om o6verklagandet har kommit in i ratt tid sa skickar vi 6verklagandet till
forvaltningsrétten.

Ange vilket beslut som ¢verklagas. Héanvisa till vart &rendenummer och
datumet for beslutet. Berdtta hur ni vill att beslutet ska @ndras och varfor.

Overklagandet ska ocksa innehélla foljande uppgifter om er:
e namn
e personnummer eller organisationsnummer
e postadress och e-postadress
e telefonnummer (hemligt telefonnummer behover bara lamnas om
domstolen begér det)

Om ni har ett ombud ska ombudets namn, postadress, e-postadress och
telefonnummer anges.

Vér postadress och e-postadress finns ldngst ner pa sidan 1.
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Nar ni ska arbeta med asbest — information om regler

For att ingen ska skadas finns regler for hur arbete med asbest ska skotas. Detta
ar bara en sammanfattning. Ni behover se till att ni foljer Arbetsmiljoverkets
foreskrifter om asbest som finns pa var webbplats av.se.

1. Anmél varje arbete — senast 2 dagar fore

Anmil senast 2 arbetsdagar innan ni ska borja med rivningen. Anmal i e-
tjansten: https:/ /www.av.se/asbestanmalan

Vi behover fa er anmalan for att vi ska kunna inspektera ert arbete och kunna
beddma om ni arbetar pa ett sdkert sitt.

2. Anpassa era hanterings- och skyddsinstruktioner till varje ny arbetsplats

Ni ska anpassa era hanterings- och skyddsinstruktioner till f6rutsidttningarna pa
varje specifik arbetsplats och folja dem vid arbetet dar.

3. Ta med till arbetsplatsen

Pa arbetsplatsen, dar rivningen utfors, ska foljande handlingar finnas:

1. beslutet om tillstdnd att hantera asbest vid rivning,

2. era hanterings- och skyddsinstruktioner, som ni har anpassat till det aktuella
rivningsarbetet,

3. utbildningsintyg - bevis om asbestutbildning - fér de som deltar i
rivningsarbetet, och f6r de som leder rivningsarbetet,

4. tjanstbarhetsintyg for de som deltar i rivningsarbetet,

5. uppgifterna i anmaélan ni gjorde till Arbetsmiljoverket senast 2 dagar innan
arbetet paborjades.


https://www.av.se/
https://www.av.se/asbestanmalan

